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Планирование методической работы школы на 2024-2025 учебный год. 

Методическая деятельность школы является системой мер, основанной на современных достижениях науки и 

практики, направленная на развитие творческого потенциала учащихся и мастерства педагогов. 

Методическая работа осуществляется через работу методических объединений педагогов. В школе работают 4 

методических объединения: учителей 1-4 классов и учителей, реализующих 2 вариант АООП образования обучающихся 

с интеллектуальными нарушениями, учителей – предметников, учителей профильного труда и основ социальной жизни, 

воспитателей и классных руководителей. 

Планы работы методических объединений составляются на основе плана работы методического совета школы, с 

учетом опыта работы и квалификации учителей, склонностей и интересов педагогов, специфики преподавания 

определенных предметов.  

 Единая методическая тема школы «Образовательная среда школы как условие и ресурс развития способностей 

педагога и обучающегося в условиях реализации ФАООП обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)». 

Цель работы методического совета: методическое сопровождение системного развития профессиональной 

компетентности педагогических кадров, обеспечивающей достижение результатов ФАООП обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Задачи: 

 Осуществлять координацию действий методических объединений по организации методической работы. 

 Эффективно использовать образовательные и воспитательные методики и технологии, связанные с реализацией 

ФАООП обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

 Поддерживать культурно-образовательные инициативы коллектива, осуществлять сопровождение 

исследовательской, проектной и инновационной деятельности, стимулировать творческую инициативу педагогов. 

 Пополнять банк данных информации методического обеспечения (в том числе и интернет – ресурсы) и трансляции 

обобщенного опыта педагогов. 

 Осуществлять сопровождение аттестации педагогических кадров. 



 Осуществлять методическое сопровождение для профессионального развития педагогов. 

Формы методической работы 

 Педагогический совет 

 Методический совет 

 Методические объединения 

 Обобщение опыта работы (публикации, мастер-классы, открытые уроки и др.) 

 Аттестационные мероприятия 

 Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации 

 Предметные недели  

 Мониторинг качества профессиональной деятельности педагогов 

Содержание методической работы Сроки 

проведения 

Ответственные Результат  

Заседание методического совета №1,  

«Приоритетные задачи методической работы 

в новом учебном году с учетом изменений в 

законодательстве в сфере образования», 

заседания школьных методических 

объединений 

Август Руководитель МС, 

руководители МО 

Протокол 

Педагогический совет по теме «Организация 

учебно-воспитательной работы на 2024-2025 

учебный год с учетом изменений в 

законодательстве в сфере образования» 

Август Администрация Протокол 

Практикум для аттестующихся педагогов по 

составлению аттестационных материалов с 

учетом нового порядка аттестации. 

Август Заместитель 

директора по УР, 

заместитель 

директора по ВР 

Описание 

результатов 

профессиональной 

деятельности 

педагога 



Декада профориентации и трудового 

обучения 

Сентябрь Педагоги Анализ недели 

Тематическая неделя русского языка и 

чтения 

Октябрь Педагоги Анализ недели 

Тематическая неделя специалистов  Ноябрь Педагоги Анализ недели 

Заседание методического совета №2 (тема 

«Комплексный подход в реализации 

индивидуальной программы сопровождения 

обучающихся»), заседания школьных 

методических объединений 

Ноябрь Руководитель МС, 

руководители МО 

Протокол 

Педагогический совет по теме «Психолого-

педагогическое сопровождение 

обучающихся» 

Ноябрь Администрация Протокол 

 

Тематическая неделя специалистов Ноябрь Специалисты Анализ недели 

Тематическая неделя воспитателей Декабрь Педагоги Анализ недели 

Заседание методического совета №3 (тема 

«Организация разных форм образовательной 

деятельности, реализация индивидуального 

и дифференцированного подходов»), 

заседания школьных методических 

объединений 

Январь Руководитель МС, 

руководители МО 

Протокол 

Педагогический совет по теме «Организация 

разных форм образовательной деятельности, 

реализация индивидуального и 

дифференцированного подходов» 

Январь Администрация, 

руководители 

ШМО 

Протокол 

Тематическая неделя математики Январь Педагоги Анализ недели 

Тематическая неделя естествознания Февраль Педагоги Анализ недели 

Педагогический совет по теме «Реализация 

образовательного процесса в соответствии с 

обновленным ФЗ «Об образовании в РФ» 

Март Администрация Протокол 



Заседание методического совета №4, (Тема 

«Реализация образовательного процесса в 

соответствии с обновленным ФЗ «Об 

образовании в РФ», заседания школьных 

методических объединений 

Март Руководитель МС, 

руководители МО 

Протокол 

Тематическая неделя учителей 1-4 классов и 

учителей, реализующих 2 вариант АООП 

образования обучающихся с 

интеллектуальными нарушениями. 

Апрель Специалисты, 

педагоги 

Анализ недели 

Заседание методического совета №5, 

методических объединений (подведение 

итогов методической работы за год) 

Май  Руководитель МС, 

руководители МО 

Протокол 

Ведение мониторинга качества 

профессиональной деятельности 

педагогических работников КГБОУ 

«Березовская школа»  

Май Руководители МО, 

заместитель 

директора по УР, 

заместитель 

директора по ВР 

Данные  

мониторинга 

Педагогический совет по теме «Анализ 

продуктивности образовательной  

деятельности за 2024-2025 учебный год» 

Июнь  Администрация Протокол 

Работа с молодыми специалистами и 

прибывшими учителями и воспитателями 

(знакомство с традициями школы, выбор 

темы по самообразованию, выявление 

профессиональных трудностей педагога, 

практикум по разработке рабочих программ 

по предмету, воспитательных программ, 

самоанализ урока, занятия) 

В течение года Заместитель 

директора по УР, 

заместитель 

директора по ВР, 

руководители 

ШМО 

Собеседования, 

рекомендации 

Аттестация педагогических работников 

(нормативно-правовая база и методические 

В течение года Заместитель 

директора по УР, 

Папка «Аттестация 

педагогов», 



рекомендации по вопросу аттестации 

педагогов) 

заместитель 

директора по ВР 

Перспективный 

план аттестации 

педагогов 

Курсовая переподготовка и подготовка 

педагогов (перспективный план 

прохождения курсовой подготовки, 

дистанционное обучение, заявка на курсы) 

В течение года Руководитель МС Отчеты о 

прохождении 

курсовой 

переподготовки 

(курсов 

повышения 

квалификации) 

Ведение индивидуальной программы 

развития профессиональной компетентности 

педагога 

В течение года Педагоги Индивидуальная 

программа 

развития 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Пополнение банка данных трансляции 

педагогического опыта на школьном уровне 

В течение года Руководители 

ШМО 

Архив 

методических 

объединений 

Региональные и всероссийские 

дистанционные интернет-конкурсы. 

В течение года Педагоги  Сертификаты, 

дипломы 

Участие в краевых конкурсах «Мир вокруг 

нас», «От специальности к профессии», 

«Абилимпикс» 

В течение года Учителя-

предметники 

Дипломы 

 

 

Руководитель методического совета                    Н.К. Козлякова  
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